	АДМИНИСТРАЦИЯ

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
УПРАВЛЕНИЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

 И ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ

ул. Ползунова, 36, г. Барнаул, 

(385-2) 656035

Телефон: 63-57-26 Факс: 35-35-59

E-mail: educ@ttb.ru
	Руководителям муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования

 

	21.02.2011
	№
	1276
	

	На №
	
	

	
	


Об аттестации руководящих работников 
муниципальных образовательных 
учреждений
В соответствии с действовавшим ранее Положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 июня 2000 г. № 1908, аттестацию руководящих работников муниципальных образовательных учреждений проводила главная аттестационная комиссия управления.

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.03.2010 № 209 утвержден новый порядок аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, который вступил в силу с 1 января 2011 года. Введение данного порядка изменило существовавшую ранее процедуру аттестации руководящих работников, так как новый порядок определяет проведение аттестации только педагогических работников.
Аттестация руководящих работников в соответствии с действующим законодательством проводится работодателем, т.е. руководители и заместители руководителей муниципальных образовательных учреждений должны проходить аттестацию в муниципалитете.

Аттестация руководящих работников проводится с целью установления соответствия занимаемым ими должностям.

Для проведения аттестации руководящих работников  в муниципалитете необходимо создать аттестационную комиссию, экспертные группы, выработать критериальную базу проведения аттестации руководящих работников.
Оценка соответствия руководящих работников занимаемым ими должностям в ходе аттестации проводится на основе квалификационных характеристик должностей работников образования (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 № 761н), которые определяют должностные обязанности и требования к квалификации педагогических и руководящих работников.

По результатам аттестации руководящих работников аттестационная комиссия принимает одно из решений:

соответствует занимаемой должности / не соответствует занимаемой должности.

Рекомендации по аттестации руководящих работников муниципальных образовательных учреждений будут даны руководителям и специалистам муниципальных органов управления образованием на семинаре-совещании, проведении которого планируется 04 марта 2011 года.
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